Dyrektor Zarzadu Drég i Utrzymania Miasta
z siedzibg w Piotrkowie Trybunalskim przy ul. Kasztanowej 31
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
INSPEKTOR

w Dziale Utrzymania Obiektéw Drogowych i Inzynierii Ruchu

Liczba wolnych miejsc pracy — 1.
Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.
I. Wymagania niezbedne:
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wyksztatcenie wyzsze lub Srednie — kierunek budownictwo lub drogownictwo,
staz pracy: wyksztatcenie wyzsze — min. 2 lata, wyksztalcenie srednie — min. 4 lata,
prawo jazdy kat. B, znajomos$¢ topografii miasta Piotrkowa Trybunalskiego,
obstuga komputera i urzadzen biurowych,
komunikatywnos¢, rzetelnos¢, doktadnosc i terminowos¢ wykonywania zadan,
posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
posiadanie nieposzlakowanej opinii,
posiadanie obywatelstwa polskiego lub, pod warunkiem znajomosci jezyka polskiego, posiadanie
obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie
uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Wymagania dodatkowe:
. Znajomos¢ przepisow zwigzanych z problematyka stanowiska pracy, w szczegdlnosci z zakresu:
a) ustawy prawo budowlane,
b) ustawy o drogach publicznych wraz z przepisami wykonawczymi,
c) ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego ,
d) ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
e) ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne,
f) ustawy prawo zaméwien publicznych,
g) ustawy o pracownikach samorzadowych.

. Posiadanie uprawnienn do petnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie w specjalnosci

konstrukcyjno-budowlanej lub drogowej oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie planowania,
przygotowania oraz realizacji proceséw inwestycyjnych i remontowych - dodatkowym atutem.

. Pozadane kompetencje i predyspozycje: umiejetnos¢ szybkiego uczenia si¢, dobra organizacja pracy,

inicjatywa, zaangazowanie, umiejetno$¢ formulowania pisemnych analiz, opinii i wnioskdw,
odpowiedzialno$¢, umiejgtnosé pracy w zespole.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Gromadzenie i przetwarzanie informacji o prowadzonych oraz planowanych do realizacji: inwestycjach
drogowych, inwestycjach z zakresu infrastruktury technicznej oraz remontach drég iinfrastruktury
techniczne;j.

Weryfikowanie planow inwestycyjnych i remontowych przygotowywanych przez ZDiUM.

. Wspolpraca z komodrkami organizacyjnymi ZDiUM i Urzedu Miasta Piotrkowa Trybunalskiego

w przygotowywaniu rocznych planéw inwestycyjnych.
Wspotpraca przy przygotowywaniu harmonograméw planowanych inwestycji i remontéw realizowanych
przez ZDiUM.

. Monitorowanie proceséw przygotowawczych do realizacji inwestycji i remontow.
. Monitorowanie wykonywania robdét budowlanych w zakresie ich zgodnosci zharmonogramem prac

inwestycyjnych i remontowych oraz ustaleniami koordynacyjnymi.

Informowanie wiasciwych organéw i jednostek o rozpoczeciu i zakonczeniu planowanych zadan
inwestycyjnych i remontowych.

IV. Warunki pracy na stanowisku:

stanowisko pracy zwiazane z praca przy komputerze, prowadzeniem rozmoéw telefonicznych
i wyjazdami w teren,

- praca biurowa wykonywana przy naturalnym i sztucznym o$wietleniu,
- pomieszczenie biurowe usytuowane w budynku pigtrowym bez windy.
V. Informacja o zatrudnieniu w ZDiUM o0s6b niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Zarzadzie Drég i Utrzymania Miasta
w Piotrkowie Trybunalskim, w miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego
ogloszenia, tj. w miesigcu lutym 2018 r., byt wyzszy niz 6 %.



V1. Wymagane dokumenty:
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wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny,
wiasnorgcznie podpisany zyciorys (CV),
wiasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie —
stanowiagcy zafgcznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja
1996 1. (t. j. Dz. U. 22017 r., poz. 894),
kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztatcenie,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych inne kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci (np. prawo
Jazdy),
kserokopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy (§wiadectwa pracy, a w przypadku pozostawania
w stosunku pracy zaswiadczenie od pracodawcy),
referencje lub wykaz min. 3 0s6b z adresem i nr telefonu, mogacych wystawié opinie o kandydacie,
whasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, a osoba wytoniona
w procedurze naboru przed zawarciem umowy zobowigzana jest przedtozyé informacje z Krajowego
Rejestru Karnego,
wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,
w przypadku obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie uméw
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych znajomos¢ jezyka
polskiego,
wiasnorgcznie podpisane oswiadczenie zawierajace klauzule: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi,
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (1. j. Dz.U. z 2016 r., poz.
922) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz.
902 z pézn. zm.)”.

Zgodnie z art. 24 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U.

22016 r., poz. 922) informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Drég i Utrzymania Miasta, 97-300 Piotrkow
Trybunalski, ul. Kasztanowa 31,

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celach rekrutacyjnych i nie beda udostepniane odbiorcom
danych w rozumieniu art. 7 pkt 6 ustawy o ochronie danych osobowych,

posiada Pani/Pan prawo wgladu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania,

podanie danych osobowych w zakresie obowigzujacych przepiséw prawa jest obowigzkowe, w pozostatym
zakresie jest dobrowolne.

Wszystkie kserokopie musza by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem.
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy sktada¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

Komisja Rekrutacyjna ma prawo zazada¢ od kandydatéw dostarczenia oryginatéw dokumentdw.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

»Nabér na stanowisko INSPEKTOR w Dziale Utrzymania Obiektéw Drogowych i InZzynierii

Ruchu w Zarzadzie Drég i Utrzymania Miasta”,

pocztg lub osobiscie w siedzibie Zarzadu Drég i Utrzymania Miasta w Piotrkowie Trybunalskim przy ulicy

Kasztanowej 31, w godz. od 7.00 do 15.00 w terminie do dnia 26 marca 2018 roku.
Za dat¢ dorgczenia uwaza si¢ datg wptywu dokumentéw aplikacyjnych do siedziby ZDiUM.

Aplikacje, ktére wptyna do siedziby ZDiUM po wyzej okreslonym terminie lub bez kompletu wymaganych
dokument6w, nie beda rozpatrywane.
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Zasady naboru okreslone sa3 w Regulaminie naboru, z ktérym mozna zapoznaé sie w siedzibie ZDiUM,

14 — w dni robocze w godzinach od 7.00 do 15.00.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej BIP Zarzadu Drég i Utrzymania

Miasta (www.zdium-piotrkow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Zarzadu Drég i Utrzymania Miasta przy ulicy
Kasztanowej 31 w Piotrkowie Trybunalskim.

Dokumenty aplikacyjne osob, ktére w procesie rekrutacji nie zostang wytonione do zatrudnienia, beda

do odbioru w Dziale Ksiggowosci i Kadr ZDiUM (pokéj 14), przez 1 miesige od daty ogloszenia informacji

o wyniku naboru. Po uptywie tego terminu nieodebrane dokumenty bedg zniszczone komisyjnie.
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